
SSIINNTTEEZZAA  SSCCHHEEMMAA  DDEE  AAJJUUTTOORR  DDEE  SSTTAATT  ((HHGG..  333322//22001144))  

PPEENNTTRRUU  SSPPRRIIJJIINNIIRREEAA  IINNVVEESSTTIITTIIIILLOORR  CCAARREE  

PPRROOMMOOVVEEAAZZAA  DDEEZZVVOOLLTTAARREEAA  RREEGGIIOONNAALLAA  PPRRIINN  

CCRREEAARREEAA  DDEE  LLOOCCUURRII  DDEE  MMUUNNCCAA 

 
 Schema de ajutor de stat are ca obiectiv dezvoltarea regionala, prin realizarea de investitii 

initiale care determină crearea de locuri de munca, indiferent de dimensiunea beneficiarilor şi de 

valoarea investiţiei. 

Bugetul maxim al schemei este de 2.700 milioane lei, respectiv echivalentul a 

aproximativ 600 milioane euro, cu posibilitatea suplimentării, astfel: 

a) credite de angajament pentru emiterea de acorduri pentru finanțare; 

b) credite bugetare pentru plata ajutorului de stat aprobat în baza acordurilor pentru 

finanţare emise. 

 

 Bugetul anual maxim al schemei este de 450 milioane lei, respectiv echivalentul a 

aproximativ 100 milioane euro, astfel cum va fi stabilit prin legile bugetare anuale. 

 

AALLOOCCAAŢŢIIEE    FFIINNAANNCCIIAARRĂĂ  NNEERRAAMMBBUURRSSAABBIILLĂĂ  
 Procentul de finantare acordat este diferentiat pe regiunea de implementare: 

▪ pana la 15% in Regiunea Bucuresti 

▪ pana la 35% in regiunile Vest si Ilfov 

▪ pana la 50% in restul regiunilor (Nord Vest; Nord Est; Centru, Sud Vest; Sud; Sud-Est) 

Regiunea Judete componente Perioada 
Intensitate 

maxima 

Nivel maxim 
al ajutorului de stat 

de care poate 
beneficia 

o întreprindere 
- mil. euro - 

Nord-Est 

Bacău, Botoșani, Iași, Neamț, Suceava 
şi Vaslui 2014-2020 50% 37,5 

Sud-Est 
Brăila, Buzău, Constanța, Galați, Vrancea şi 
Tulcea 2014-2020 50% 37,5 

Sud Muntenia 

Argeș, Călărași, Dâmbovița, Giurgiu, 
Ialomița, Prahova şi Teleorman 2014-2020 50% 37,5 

Sud-Vest Oltenia Dolj, Gorj, Mehedinți, Olt şi Vâlcea 2014-2020 50% 37,5 

Nord-Vest 

Bihor, Bistriţa-Năsăud, 
Cluj, Maramureș, Satu-Mare 
și Sălaj 

2014-2020 50% 37,5 

Centru 
Alba, Brașov, Covasna, Harghita, Mureș 
şi Sibiu 2014-2020 50% 37,5 

Vest 
Arad, Caraş-Severin, 
Hunedoara și Timiș 

2014-2020 35% 26,25 

Ilfov Ilfov 2014-2020 35% 26,25 

Bucureşti Bucureşti 
2014-2017 15% 11,25 

2018-2020 10% 7,5 



 

BBEENNEEFFIICCIIAARRII  EELLIIGGIIBBIILLII  //  CCRRIITTEERRIIII  DDEE  EELLIIGGIIBBIILLIITTAATTEE::  
➢  Intreprinderi din toate sectoarele economice, cu exceptia celor din domeniile: pescuit, 

acvacultura, productia primara, prelucrarea si comercializarea produselor agricole, sector 

siderurgic, constructii navale, fibre sintetice, transporturi, energie, etc. 

➢  Întreprinderile care pot solicita ajutor de stat în baza acestei scheme sunt întreprinderi nou-

înfiinţate sau întreprinderi în activitate, IMM-uri sau întreprinderi mari, cu personalitate 

juridică, înfiinţate conform Legii societăţilor nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare. 
 
 

 
 

 

 

 



 
 

CCHHEELLTTUUIIEELLII  EELLIIGGIIBBIILLEE  ::  
 Costurile totale salariale pe o perioada de 2 ani consecutivi, cu locurile de munca nou create ca 

urmare a unui proiect de investitii. 

Ajutorul de stat aferent cheltuielilor eligibile se acorda cu indeplinirea urmatoarelor conditii: 

a) locurile de munca sunt create direct de un proiect de investitii; 

b) locurile de munca sunt create dupa data primirii acordului pentru finantare, dar nu mai târziu 

de 3 ani de la data finalizarii investitiei. 

 

 Cost salarial reprezinta valoarea totala care trebuie platita efectiv de beneficiarul ajutorului 

pentru locul de munca respectiv, cuprinzând, pentru o perioada de timp definita, salariul brut si 

contributiile obligatorii ale angajatorului aferente salariului brut, conform reglementarilor legale in 

vigoare. 

 

 Locurile de munca nou-create se mentin pentru o perioada minima de 5 ani de la data la 

care acestea au fost ocupate prima data in cazul intreprinderilor mari, respectiv 3 ani in cazul 

intreprinderilor mici si mijlocii. 

 

 Pentru determinarea numărului necesar de locuri de muncă create pentru lucrători 

defavorizaţi, întreprinderile care creează mai mult de 10 locuri de muncă au în vedere informaţiile din 

următorul tabel: 
 

Număr locuri de muncă nou-create 

Total 
Din care 

lucrători defavorizaţi 

10-19 minimum 3 

20-29 minimum 6 

... ... 

130-139 minimum 39 

 
 
 

27 



Criterii de 
evaluare 

Mod de determinare Punctaj Comentarii 

Numărul de 
locuri de 
muncă 
nou‐create 

Număr de locuri de 
muncă nou‐ 
create/Număr minim de 
noi locuri de muncă 
prevăzute de schemă 

Rezultatul 
obtinut se 
transforma in nr. 
de puncte 

În cazul în care rezultatul 
raportului care determină 
numărul de locuri de 
muncă nou‐create este 

un număr cu 
zecimale, nu se face 
rotunjirea. 

Perioada de 
creare a 
minimum 10 
locuri de muncă 

Termen de creare de 
la primirea acordului 
pentru finanţare 

Perioada <= 1 an ‐ 10 

pct. 

Se acordă 10 puncte 
pentru întreprinderile care 
creează minimum 10 
locuri de muncă 
într‐o perioadă de până la 

1 an de la data primirii 
acordului pentru finanţare. 

Locaţia realizării 
investiţiei 

Investiţia se realizează 
într‐un judeţ unde rata 

somajului este peste 
media pe ţară 
comunicată de INS în 
ultimul buletin statistic 
lunar, publicat anterior 
datei deschiderii 
sesiunii de înregistrare a 
cererilor de acord 
pentru finanțare 

Rşomaj > Rşomaj 
medie pe ţară ‐ 10 pct. 

Întreprinderile care 
realizează investiţia într‐un 

judeţ în care rata şomajului 
este peste media pe ţară 
comunicată de Institutul 
Naţional de Statistică în 
ultimul Buletin statistic 
lunar valabil la data 
înregistrării cererii de 
acord pentru finanţare, 
sunt punctate cu 10 
puncte. 

Rentabilitatea cifrei 
de afaceri în ultimul 
exerciţiu financiar 
încheiat, în cazul 
întreprinderilor în 
activitate 

Rca = (Profit net/Cifra de 
afaceri) x 100 

Rca > 2% - 10 pct. În cazul întreprinderilor în 
activitate, se acordă 10 
puncte pentru acele 
întreprinderi care au 
rentabilitatea cifrei de 
afaceri mai mare de 2% în 
ultimul exerciţiu financiar 
încheiat. 

Valoarea capitalului 
social subscris 
vărsat, în cazul 
întreprinderilor 
nou‐înfiinţate 

 Capital social > 35.000 
lei - 10 pct. 

În cazul întreprinderilor nou 
- înfiinţate, se acordă 10 
puncte pentru acele 
întreprinderi care au un 
capital social subscris şi 
vărsat mai mare de 35.000 
lei. 

Prima plată a ajutorului de stat este condiționată de crearea a minimum 10 noi locuri de 

muncă pentru aceeaşi locaţie a realizării investiţiei, dintre acestea minimum 3 locuri de muncă 

pentru lucrători defavorizaţi. 



 

 

Foarte important pentru dvs.: 
❖ Avem un portofoliu care include proiecte pentru IMM-uri finantate si implementate cu 

succes: http://bratco-consulting.ro/portofoliu/ 
❖ Oferim garantie impotriva respingerii proiectului dvs.; 

❖ Verificăm GRATUIT eligibilitatea firmei și a ideilor de investiții (consultanța gratuitã); 

❖ Am evaluat timp de 7 ani astfel de proiecte de investitii cu finantare nerambursabila 

pentru IMM-uri; 

❖ Incheiem contractul de consultanta doar daca suntem 100% siguri ca proiectul dvs. este 

eligibil; 

❖ NU semnam contractul de consultanta decat daca proiectul are o sansa reala pentru a 

obtine finantare; 

❖ Practicam tarife reduse pana la aprobarea proiectului dvs.; 

❖ Inainte de semnarea contractului de consultanta va explicam in detaliu toate riscurile pe 

care vi le asumati; 

❖ NU percepem niciun fel de onorariu pentru discutiile preliminare incheierii contractului 

de consultanta; 

❖ Oferim consultanta pe perioada de implementare/post-implementare. 

 

Solicita consultanta gratuita pentru obtinerea finantarii: 
http://bratco-consulting.ro/contact/ 

 

 

http://bratco-consulting.ro/portofoliu/
http://bratco-consulting.ro/contact/

